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	・週所定労働時間が３０時間未満かつ週所定労働日数が4日以下の労働者
	週所定労働時間が３０時間未満のいわゆるパートタイム労働者の場合には、その勤務日数に応じて比例付与され、それぞれの所定労働日数により次のとおりとなります。

